STUDIEGIDS 2015-2016

WEEKENDOPLEIDING TOT
TALENTBEGELEIDER
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Beste lezer,

Leuk dat je geinteresseerd bent in onze jaaropleiding! In deze gids zetten we de details van de
weekendopleiding tot Talentbegeleider overzichtelijk voor je op een rijtje. We zijn erg trots op de
opbouw van onze opleiding waarmee we als enige in Nederland een maatwerkpakket kunnen bieden en
waar zowel specialisatie ten aanzien van inhoudelijke onderwerpen als ook begeleiding tot zelfstandige
een plaats krijgt.

Voor wie is de opleiding bedoeld?
Als deelnemer heb je een HBO-denkniveau en een duidelijke affiniteit met hoogbegaafden.

De weekendopleiding tot Talentbegeleider is een inhoudelijk traject, geschikt voor mensen binnen en
buiten het onderwijs. We zien veel interesse bij verschillende groepen: leerkrachten, hulpverleners
(psychologen, orthopedagogen, coaches), maar vooral ook ouders die extra verdieping zoeken en
specifiek met hoogbegaafden aan de slag willen. Docenten kunnen de opgedane kennis en vaardigheden
direct toepassen binnen hun werkveld. Mensen daarbuiten kunnen zich als talentbegeleider verder
ontwikkelen als zelfstandig ondernemer. Waar nodig bestaat de mogelijkheid voor de mensen buiten het
onderwijs om zich middels specialisatiemodules verder te bekwamen op het gebied van trainers- en/of
coachingsvaardigheden. Deze mogelijkheid bestaat natuurlijk ook voor mensen binnen het onderwijs.

Bij de inschrijving schrijf je een korte motivatie. Het is belangrijk dat de motivatie niet alleen je eigen
(gezins)situatie omvat, maar juist uitreikt naar hoogbegaafde en getalenteerde leerlingen in een bredere
setting. Hoewel er ruimte is binnen de opleiding om te zoeken naar je eigen identiteit als hoogbegaafde,
is de opleiding niet bedoeld als vervanging voor therapie.

Mocht je twijfelen over de aansluiting van je achtergrond, niveau of ervaring, vul dan het
inschrijfformulier in en vul die twijfel in. Een onderwijsadviseur van Novilo neemt contact met je op om
je specifieke situatie door te spreke

Wat is het eindresultaat?

Je bent in staat om in je omgeving (dit kan een klas zijn, maar ook je praktijk of je gezin) het talent
effectief te begeleiden. Het kind komt na jouw begeleiding beter in zijn vel te zitten en beter tot zijn
recht, waardoor er meer van het talent in resultaat omgezet kan worden. Daarnaast kun je begeleider(s)
en/of ouders helpen om deze leerlingen effectiever te begeleiden.
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Wat zijn de werkgaranties?

Hoewel geen enkele opleiding een daadwerkelijke werkgarantie kan geven, is talentbegeleiding en
hoogbegaafdheid een absolute groeimarkt. Scholen worden in het kader van passend onderwijs verplicht
om aandacht (en dus geld) te besteden aan talent en hoogbegaafdheid. Er is recent specifieke subsidie
toegekend voor hoogbegaafdheid en talentbegeleiding. Ook buiten school is er veel vraag naar deze
kennis bij speciale kinderkampen, verrijkingsclubs, oudertrainingen, begeleiding en ontwikkeling van
materialen.

Opleidingsduur

De opleiding duurt één jaar en bestaat uit 9 praktijkdagen en een vrije keuze van minimaal 4 en maximaal
8 kenniscolleges.

A) De 9 praktijkdagen
Deze vinden plaats binnen een tijdsbestek van één schooljaar, in de periode september 2015 tot juli 2016.

Deze dagen bestaan uit een deel theorie met de focus op de praktijk en op het aanleren van vaardigheden en
persoonlijke ontwikkeling. Een greep uit de onderwerpen van de verschillende dagen: de 7 uitdagingen van
hoogbegaafdheid (overtuigingen, geheugen, motivatie, frustratietolerantie, samenwerken, zelfstandig
werken en hiaten), beleid, signalering, klassenmanagement, misdiagnose, leren leren en
coachingsvaardigheden.

Deze praktijkdagen starten om 09:30 uur en eindigen om 16:30 uur. Voor lunch, koffie en thee wordt
gezorgd.

Er start een centrale groep in Utrecht met de volgende data:

Zaterdag
10 oktober 2015

14 november 2015
12 december 2015
16 januari 2016

13 februari 2016
19 maart 2016

16 april 2016

21 mei 2016

18 juni 2016
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Wij behouden ons het recht voor om bij te weinig aanmeldingen je uiterlijk 1 augustus 2015 te
informeren over de eventuele doorgang. Indien de weekendopleiding niet kan plaatsvinden, ben je
uiteraard van harte welkom bij de opleiding op weekdagen in Utrecht of elders in het land.

B) De kenniscolleges:
De circa 30 kenniscolleges worden centraal in Utrecht georganiseerd met uiteenlopende onderwerpen

over of gerelateerd aan hoogbegaafdheid. Onderwerpen die je onder andere kunt verwachten zijn:
faalangst, perfectionisme, IQ-testen, presentatievaardigheden, het opzetten van een plusklas, de werking
van de hersenen, autisme, begeleiden van kleuters, enzovoort. Zo word je optimaal geinformeerd over
de laatste ontwikkelingen op diverse terreinen.

Als deelnemer van de opleiding mag je facultatief 8 kenniscolleges volgen om je kennis te vergroten.
Zodra de data van de kenniscolleges definitief zijn, kun je ze vinden via de agenda op de website van
Novilo: http://www.novilo.nl/basisonderwijs/basisonderwijs-agenda/.

Zodra de opleiding begint, ontvang je meer informatie met betrekking tot het aanmelden voor deze
kenniscolleges. De colleges worden georganiseerd op woensdagen, zowel in de ochtend als in de middag.
Bij grote belangstelling zullen sommige onderwerpen nog een keer georganiseerd worden. De colleges
zijn bedoeld voor jou als deelnemer van de opleiding en zullen tevens bezocht worden door deelnemers
van andere opleidingen van Novilo en door externen. De focus tijdens deze colleges ligt op theorie. Lunch
is op deze dagen niet inbegrepen.

Groepsgrootte

De opleidingsgroepen bestaan uit minimaal 8 en maximaal 16 deelnemers om te zorgen voor een
maximale persoonlijke inbreng en interactie.

Studiemateriaal

Voor het volgen van de opleiding is het vereist om tijdens de opleiding 8 boeken te lezen, waarvan 6
titels verplicht zijn. Op de eerste opleidingsdag ontvang je hierover meer informatie.

Je ontvangt als onderdeel van de opleiding verschillende hulpmiddelen, waaronder: een studiemap, readers
en hand-outs, follow-up materialen per e-mail en toegang tot het online video- en kennisportaal. In dit
videoportaal vind je een aantal van de kenniscolleges die zijn opgenomen en beschikbaar worden gesteld
aan de cursisten. Op deze manier kun je maximaal gebruik maken van de kennis die je wordt aangeboden.
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Welkomstpakket

Op de eerste studiedag ontvang je een welkomstpakket met onderstaande producten. Het is niet nodig
deze producten van te voren aan te schaffen ter voorbereiding.

@ Een Novilo-A4 map inclusief studiemateriaal waarin je alles van de opleiding bijeen kunt houden
@ De 3 boeken van Novilo:

O Tijl Koenderink - De 7 uitdagingen in het onderwijs aan hoogbegaafde kinderen

O Tijl Koenderink & Roland Louwerse - Is het voor een cijfer?

O Marianne van Zetten - Ben jij een cheetah?

Studiebelasting

De totale studiebelasting voor de opleiding is erg afhankelijk van je eigen inzet en enthousiasme en de
tijd die je beschikbaar hebt. Je wordt geacht alle praktijkdagen en te volgen. Er wordt van je verwacht dat
je stage loopt, hieronder verstaan wij dat je 3 dagdelen de begeleiding tussen een kind en begeleider
observeert en hierbij een interventie ontwerpt en uitvoert. Daarnaast doe je een onderzoek en spreek je
tussen de opleidingsdagen door af met je studiegroepje voor intervisie. Verspreid over het jaar komt dit
neer op ongeveer gemiddeld vijf uur per week, inclusief de praktijkdagen en verslaglegging. Het is
mogelijk om je observaties, stage en onderzoek binnen je huidige werksetting uit te voeren.

Vrijstellingen

Indien er aan de jaaropleiding Talentbegeleider deelgenomen wordt en men hiervoor onze verkorte
4-daagse opleiding heeft genoten, kan deze deelnemer vrijstellingen krijgen voor de volgende modules
tijdens de praktijkdagen: De 7 uitdagingen, Klassenmanagement en Beleid deel 1. Vrijstellingen voor het
theorie-examen zullen niet worden verstrekt. Onze praktijkdagen hebben een uniek karakter en derhalve
zal ook vrijstelling door aantoonbare ervaring niet worden verleend.
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Eindexaminering

Je wordt voor het standaard traject beoordeeld op de volgende criteria:

@ Het actief bijwonen van de praktijkdagen en de verplichte kenniscolleges

@ Het actief deelnemen van intervisies (tussen elke praktijkdag in, je mag er max. 1 missen)

@ Je examendossier, bestaande uit verslaglegging van je onderzoek en stage (observaties en
interventie)

@ Het boekexamen: een mondeling examen op basis van je 6 gelezen boeken

@ Een eindpresentatie tijdens een van de laatste praktijkdagen

Je ontvangt feedback op alle onderdelen. Wanneer een onderdeel als onvoldoende beoordeeld is, krijg je
specifieke actiepunten waarmee je alsnog aan de eindtermen kunt voldoen. We begeleiden je twee jaar
vanaf de start van de opleiding richting deze eindtermen.

Mocht je tijdens een praktijkdag afwezig zijn (maximaal 1 dag, dit geldt ook als ‘laatinstromer’) bespreek
je met je trainer hoe deze dag ingehaald kan worden. Het heeft de voorkeur een keer bij de andere groep
aan te sluiten, maar er kan ook gedacht worden aan een vervangende opdracht.

Begeleiding

Tijdens de opleiding mag je gebruik maken van je studiecoach: Judith Jongeleen. Er zijn 5 data in het jaar
gepland waarop je de mogelijkheid hebt een afspraak te maken d.m.v. een mailtje aan info@novilo.nl.
Het kan namelijk zo zijn dat je specifieke vragen hebt over opdrachten of anderszins, waar je graag wat
langer over wil brainstormen. Deze tijd is er meestal niet tijdens de praktijkdagen. Je studiecoach neemt
hier graag de tijd voor.

De data zijn:
@ Maandag 16 november 2015
@ Woensdag 6 januari 2016
@ Dinsdag 15 maart 2016
@ Donderdag 12 mei 2016
@ Maandag 4 juli 2016

De bijeenkomsten staan gepland van 10:00 uur tot 12:30 uur. Binnen dit blok is er steeds ruimte voor
een afspraak van een half uur.
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Bibliotheek

Gedurende je studie bestaat de mogelijkheid om de bibliotheek in te duiken en je in alle rust bezig te
houden met de opleiding. Je hebt toegang tot al onze boeken en de rust om er even voor te gaan zitten.

Cum Laude

Binnen deze opleiding is het mogelijk een speciaal traject te doorlopen: een Cum Laude traject. Er zal
tijdens de eerste praktijkdag meer informatie gegeven over de voorwaarden waar je aan moet voldoen
om de Cum Laude aantekening op het certificaat te behalen. Gedurende het jaar worden er 3
bijeenkomsten van 10:00 uur tot 12:30 uur gehouden waarin je vragen en opmerkingen met betrekking
tot dit traject kunt stellen.

De data zijn:
@ Donderdag 12 november 2015
@ Donderdag 4 februari 2016
@ Vrijdag 27 mei 2016

Certificaat

Op basis van de eindexaminering wordt een certificaat toegekend. Bij een positieve beoordeling word je
bovendien vermeld op de website van Novilo als gecertificeerd talentbegeleider.

Locatie

De centrale opleidingsdagen en alle kenniscolleges vinden plaats op onze cursuslocatie te Utrecht:
Kanaleneiland Zuid in het Piet van Dommelenhuis, Churchilllaan 11, op de 13e verdieping. Er is rondom
het gebouw voldoende gratis parkeergelegenheid en we zijn goed bereikbaar via het openbaar vervoer.

Investering

De opleiding kost € 4.750,-. Bij vroege inschrijving en betaling van de gehele investering voér 1 juni 2015,
krijg je een vroegboekkorting van € 750,-. Als beroepsopleiding is deze opleiding vrijgesteld van BTW.

Helaas kan de opleiding niet gefinancierd worden met de lerarenbeurs. Met grote regelmaat wordt het
excellentiebudget van een school gebruikt voor de financiering van de opleiding.
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Extra opties

De specialisatiemodules

Er worden gedurende het schooljaar minimaal 5 specialisatiemodules gepland: Coaching, Training,
Slimme Kleuters, Motorische Remedial Teaching en Opzetten Plusklas. Deze modules bestaan uit drie
intensieve studiedagen met specialisten/ervaringsdeskundigen op elk gebied als trainers. Er wordt van
deze modules elk afzonderlijk een certificaat uitgereikt.

Wil je je specialiseren als coach of trainer? Als deelnemer aan deze weekendopleiding krijg je een fikse
korting van 25% op de driedaags specialisatiemodules die we gedurende het jaar aanbieden. Bekijk de
studiegidsen van deze modules om te zien of het wat voor je is.

Traject

Er wordt vaak aangegeven dat de opleiding veel input geeft voor één-op-één begeleiding, maar dat een
training voor het team op je school ter enthousiasmering toch erg gewenst is. Om hieraan tegemoet te
komen, bieden we een korting van € 750,- aan op een compleet trainingstraject met de 7 Uitdagingen
voor leerkrachten en de kleuterworkshop, waarbij het hele team geschoold wordt in wat
talentbegeleiding is en hoe hiermee om te gaan. Het is immers wel zo handig dat iedereen dezelfde taal
spreekt. Mail voor meer informatie naar: info@novilo.nl

Dubbele Garantie
Als deelnemer van de opleiding krijg je een dubbele garantie:

o Niet-goed-geld-terug garantie: Als je binnen negentig dagen na aanvang van de opleiding op
welke manier dan ook het idee hebt dat je niet voldoende waarde uit de opleiding haalt, krijg je je geld
terug. We zullen je wel in een gesprek vragen naar de reden om onze eigen opleiding te verbeteren.
o Resultaatgarantie: Voor zover het redelijkerwijs binnen onze mogelijkheden ligt, zullen we,
wanneer blijkt dat de opleiding nog niet voldoende inhoud of begeleiding heeft geboden, aanvullende
coaching en training aanbieden tot je je doel ten aanzien van de opleiding bereikt hebt.
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En nu?

Schrijf je in via het inschrijfformulier:
https://novilo.wufoo.com/forms/inschrijfformulier-weekendotb-20152016/

Vorig schooljaar hebben we gemerkt dat de verschillende opleidingen zeer snel volgeboekt waren dus
wees er snel bij! Heb je nog vragen? Mail naar info@novilo.nl, of bel gerust: 088 208 0800. Je kunt ook je
twijfels op het inschrijfformulier aangeven, er word dan door een onderwijsadviseur contact opgenomen.

We hopen je spoedig in de opleiding te mogen verwelkomen.
Tot ziens bij Novilo!

Het Novilo team
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